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MENSAGEM N° 025, DE 24 DE JULHO DE 2019.

. . b
Excelentissimo Senhor Presidente

Excelentissimos Senhores Vereadores

|
|
|

Tenho a honra de dirigir-me a V. Ex.* e Ilustres Vereadores, a fim de
submeter ao exame dessa Egrégia Casa Legislativa o anexo do Projeto de Lei que
“CRIA E REGULAMENTA O CENTRO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL -
CECAP, NO MUNICIPIO DE MANGARATIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Tendo em vista a relevancia da matéria, solicito que a mesma seja
apreciada em caréter de urgéncia, em conformidade com o Artigo 73, da Lei Organica

do Municipio de Mangaratiba.

Esperando contar, mais uma vez, com a inestimavel colaboragdo dessa
Casa Legislativa, renovo a Vossa Exceléncia e seus Dignos Pares protestos de

consideragdo.

ALAN MPOS DA COSTA
Prefeito

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador CARLOS ALBERTO FERREIRA GRACANO
Presidente da Camara Municipal de ¢
Mangaratiba — RJ.
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LEI N.° , DE DE DE

“CRIA E REGULAMENTA O CENTRO
DE CAPACITACAO PROFISSIONAL -
CECAP, NO MUNICIPIO DE
MANGARATIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MEJNICiPlO DE MANGARATIBA-RJ, no uso de
suas atribui¢des legais, propde 8 CAMARA MUNICIPAL DE MANGARATIBA a
seguinte

LEI:

Art. 1.° Fica criado o Centro de Capacitagdo Profissional — CECAP de
Mangaratiba, vinculado a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH, com o objetivo de oferecer
qualificagdo profissional continuada aos Municipes de Mangaratiba.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criados pélos de extensdo do CECAP em
outros distritos do Municipio de Mangaratiba para melhor comodidade e atendimento a
populagdo, de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administragdo Publica.

Art. 2.° O CECAP, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, consiste, especificamente, em Centro de Referéncia para a
capacitagdo profissional e poderd, por meio da Prefeitura Municipal e da SMASDH,
firmar convénios com instituigdes privadas, autarquias federais e estaduais e com
outros municipios, estados e com o Distrito Federal.

Paragrafo Unico. Os convénios firmados com os entes federativos e
institui¢gdes privadas elencadas neste Decreto serdo apreciados pelo Secretério
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, que tera a sua aprovagdo junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social e deliberagdo final pelo Prefeito Municipal.

Art. 3.° O CECAP podera manter, dentre outros, os seguintes cursos de
capacitag@o profissional:

I — inglés iniciante; -
II — inglés avang¢ado;
[1I — espanhol iniciante;

IV — espanhol avangando;

V — francés iniciante;

VI — cabeleireiro iniciante;

VII — cabeleireiro avangado;

VIII — barbeiro;

IX — depilagao;

X — massagem corporal;
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XI — designer de sobrancelhas e alongamento de cilios;
XII — manicura iniciante;

XIII — manicura especializagdo;

XIV — cuidador de idosos;

XV — corte e costura;

XVI - penteado e tranga.

Paragrafo Unico. Os cursos de capacitagdo, acima elencados, tém
natureza juridica de rol exemplificativo, podendo ser excluidos e/ou substituidos por
outros, a qualquer tempo, por meio de Decreto regulamentado, de acordo com as
necessidades, turmas e orcamento disponivel.

Art. 4. Como critério de inser¢do nos cursos de formagdo do CECAP,
os critérios utilizados serdo norteados pelo instrumento de identificagdo e
caracterizacgdo socioecondmica — CADASTRO UNICO para Programas Sociais.

§ 1.° O Cadastramento Unico permite identificar o grau de
vulnerabilidade das pessoas e familias considerando os critérios de renda e acesso ao
trabalho.

§ 2.° O publico prioritario para inclusdo em cursos no CECAP sdo
pessoas com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, e as que
possuam renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

§ 3.° No célculo da renda familiar, sdo considerados os rendimentos do
trabalho, de aposentadoria, pensdo seguro-desemprego e do BPC.

Art. 5.° A Estrutura Organizacional do Centro de Capacitagdo
Profissional (CECAP) sera composto da seguinte forma:

I — Diretoria;

II — Coordenadoria;

I1I — Auxiliar Administrativo;
IV — Recepeao;

V — Servigos Gerais;

VI — Instrutores / Oficineiros.

Art. 6.° Compete ao Centro de Capacitagdo Profissional - CECAP:

[ — coordenar as atividades de ensino, formag@o, capacitagdo e instrugdo;

II — apresentar propostas de Planos de Cursos e Planos de Ensino para
todos os cursos de formagdo e atualizagdes a ser ofertados pelo Centro de Capacitagdo
Profissional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos -
SMASDH;

III — firmar, por meio da Prefeitura Municipal de Mangaratiba e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH, convénios,
contratos e ajustes com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais
ligadas a 4rea de ensino e apresentar as necessidades de formagdo, capacitagdo de seus
usuarios;
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IV — controlar a frequéncia e o aproveitamento dos usudrios em cursos
de qualificagdo profissional, atualizagdes, aperfeicoamentos e especializagdes, segundo
critérios de Avaliagdo a ser definidos na Proposta Pedagdgica do Centro de Capacitagdo
Profissional - CECAP;

V — controlar a frequéncia de instrutores, professores e palestrantes, bem

como providenciar a substitui¢do destes quando necessario:

VI - elaborar calendario anual e a programagio dos cursos a serem

ofertados.

Art. 7.° Os instrutores, professores e palestrantes atuantes no CECAP
deverdo ter formagdo ou experiéncia comprovada nas respectivas 4reas de atuagdo.

Art. 8.° Os instrutores, professores, palestrantes, e demais profissionais
de areas especificas, NAO integrantes do quadro funcional da Prefeitura Municipal de
Mangaratiba, poderdo ser contratados, na forma da Lei, dentre os que possuirem
formagdo especifica comprovada, segundo os critérios exigidos pela legislagdo
educacional vigente e de acordo com a oportunidade e conveniéncia da Administragdo
Publica.

Art. 9.° Os programas dos cursos técnicos, de qualificagdo profissional,
formagdo inicial e continuada em servigos, aperfeicoamento e especializagdo,
obedecerdo ao estabelecido em regulamento préprio.

Art. 10 O regulamento proprio do Centro de Capacitagiio Profissional —
CECAP, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos —
SMASDH, deverd ser elaborado pelo Diretor-Geral do referido Centro, sob a
supervisdo direta da Procuradoria-Geral do Municipio e aval do Secretdrio Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH, sendo oficializado por meio de
Decreto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Centro de Capacitagdo Profissional (CECAP) ficara
vinculado permanentemente a estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Direitos Humanos - SMASDH, salvo regulamentagio ao contrario.

Art. 11 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Mangaratiba, de de 2019.

ALAN CAMPOS DA COSTA
Prefeito



